Conservatorio

Vincenzo Bellini
CATANIA

“V. BELLINI” CATANIA
Via Istituto Sacro Cuore, 3 — Catania Tel. 095 437127

Prot. 1235/2023 Catania 10/02/2023

BANDO PER AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI MEDICO COMPETENTE AISENSI DEL
D.LGS. 81/2008.CIG: ZB537DE24E

IL PRESIDENTE

Visto il D. Lgs. 195/2003 recante norme per l'individuazione delle capacita e dei requisiti professionali
richiesti agli addetti ed ai responsabili dei servizi di prevenzione e protezione dei lavoratori;

Visto il D.Lgs.81/08 in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

RENDE NOTO

Art. 1
Denominazione e contenuti del servizio

Il servizio ha per oggetto I’espletamento di consulenza, prestazioni e servizi integrati di assistenza
sicurezza e salute del lavoro che fanno carico al committente in quanto datore di lavoro, nonché del
servizio di sorveglianza sanitaria e medica per gli adempimenti previsti dal Decreto Legislativo 9
Aprile 2008, n ° 81.
Prestazioni richieste:

a. collaborare con il Datore di Lavoro, ovvero con il Responsabile del Servizio, per
I'organizzazione del Pronto Soccorso;

b. collaborare con il Responsabile del Servizio, per l'attivita di formazione ed informazione dei
lavoratori relativamente al tema della sicurezza;

c. collaborare alla valutazione dei rischi, e partecipare alle riunioni di sicurezza come previsto
dal D.Lgs. 626/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

d. istituire ed aggiornare, per ogni lavoratore soggetto a sorveglianza sanitaria, una cartella
sanitaria e di rischio;

e. controllare la sicurezza e salubrita degli ambienti di lavoro, con visite almeno semestrali dei
luoghi di lavoro, in collaborazione con il Responsabile del nostro Servizio di Prevenzione e
Protezione;

f. organizzazione in piena autonomia in accordo con il referente designato dalla Direttore o dal
Presidente dei lavoratori da sottoporre a protocollo sanitario, dei calendari per
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1’effettuazione delle visite e della tenuta aggiornata di uno scadenziario con le date per
I'effettuazione delle visite mediche in base alle periodicita definite dallo stesso Medico;

g. predisposizione annuale della programmazione in tempi adeguati delle visite da effettuarsi
nel corso dell'anno;

h. stesura, revisione e applicazione dei protocolli di sorveglianza sanitaria:

i. effettuazione della sorveglianza sanitaria cosi come prevista dall’art. 41 del D.Lgs. 81/08 e
s.m.i.;

J. effettuazione delle visite mediche richieste dal lavoratore e qualora siano ritenute dal medico
competente correlate ai rischi lavorativi;

k. programmazione e valutazione di eventuali approfondimenti specialistici;

I. informazione sanitaria individuale ai lavoratori sia sul risultato che il significato degli
accertamenti sanitari a cui sono sottoposti;

m. collaborazione con il RSPP nell’individuazione e valutazione dei i rischi e dei miglioramenti

tecnici pei il loro abbattimento;

collaborazione nell’individuazione dei DPI;

0. stesura relazione sanitaria annuale;

>

p. partecipazione alla redazione del Documento di valutazione dei Rischi di cui all'art. 28 del
D.Lgs. 81/2008;

g. partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute c di sicurezza;

r. assistenza durante le verifiche sulla sicurezza da parte degli organi di controllo;

s. assistenza tecnica in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

t. partecipazione alle riunioni del Servizio di Prevenzione e Protezione sia annuali che
periodiche (qualora venissero riscontrate specifiche necessita);

u. supporto per 1’organizzazione dei corsi di formazione e in informazione;

v. sottoscrizione di documenti relativi alla sicurezza, come DVR, DVR rischio biologico,
Protocollo sicurezza anticontagio Covid- 1.9, Duvri, ecc.;
w. supporto per I’organizzazione dei corsi di formazione e informazione.

Oggetto dell’incarico sono i docenti dell’Istituto (87 unita) e il personale TA (9 amministrativi).
Art. 2

Sede del servizio

Il servizio si svolgera presso la sede del Conservatorio di Musica V. Bellini di Catania in
Via Istituto Sacro Cuore,3, tel. 095/437127.

Art. 3
Soggetto del servizio

La prestazione del servizio € riservata a chiunque abbia i requisiti previsti dalla legislazione vigente
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per esercitare l'attivita di medico competente con riguardo agli adempimenti ex D.Lgs. n. 81/2008 e
con adeguato curriculum formativo - professionale.

Art4
Tempi del servizio

Il tempo complessivo per lo svolgimento del servizio deve essere di mesi 12 (dodici mesi) naturali
successivi e continui, con possibilita di proroga per ulteriori anni 2 decorrenti dalla data di avvenuta
esecutivita della sottoscritta convenzione.

Art.5
Presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire le loro offerte a mezzo raccomandata A.R.
L’offerta dovra essere corredata dalla seguente documentazione:

- BUSTA 1 denominata ““DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” contenente:
| . Domanda di partecipazione (Allegato A):

2. Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n. 445/2000 (Allegato B);

BUSTA 2 denominata “OFFERTA TECNICA”

3. Curriculum vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari per
I'espletamento del servizio, come previsto dall'art. 3S del D. Lgs. S1/2008. In caso di partecipazione alla
gara da parte di una societa si precisa che dovra essere indicato il professionista in possesso dei titoli
previsti che, in caso di aggiudicazione del servizio, assumera 1’incarico di Medico Competente:

4. Copia documento d’identita in corso di validita

5 iscrizione albo professionale;

6. comprovata esperienza professionale nello specifico settore presso Scuole, Enti Pubblici o privati;

7. formazione professionale con specifico riguardo agli adempimenti richiesti dal D.Lgs. 81/2008;

8. descrizione delle modalita di svolgimento del servizio datata e sottoscritta;

- BUSTA 3 denominata “OFFERTA ECONOMICA” contenente:

1. L’offerta ECONOMICA con la quale si dovra indicare il costo complessivo annuo.

L’importo a base d’asta e fissato in €. 3.000,00. Non saranno prese in considerazione offerte per importi
piu alti di €. 3.000,00.

Decorsi i termini per la presentazione delle offerte, un’apposita commissione procedera alla valutazione
delle offerte ricevute.

La Commissione esaminatrice in seduta riservata esaminera la documentazione prodotta da ogni
concorrente;

Verranno prese in considerazione solo le offerte dei concorrenti in regola con la documentazione
richiesta.



Conservatorio

Vincenzo Bellini
CATANIA

“V. BELLINI” CATANIA
Via lIstituto Sacro Cuore, 3 — Catania Tel. 095 437127
Art. 6 — Criterio di aggiudicazione

L’aggiudicazione verra effettuata secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa e
avverra anche in presenza di una sola offerta purché ritenuta valida, completa e compatibile con le
disponibilita economiche dell’Ente.

L’Istituto si riserva di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta riisulti non conveniente o
non idonea in relazione all’oggetto del contratto.

| criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione, saranno i seguenti:

1. Offerta economica — Max 20 PUNTI - Il punteggio sara assegnato secondo la seguente formula:
offerta piu bassa x 20 /singola offerta. Saranno concordati successivamente i costi di eventuali
interventi aggiuntivi che il Medico Competente riterrd necessario effettuare in ottemperanza ai
dispositivi del D.Lgs. 81/08.

Art. 7
Requisiti e valutazione per I’affidamento dell’incarico

Per lo svolgimento dell’incarico gli interessati dovranno essere in possesso della Laurea in
Medicina con specializzazione in Medicina del lavoro e dei requisiti indicati all’art. 38 D.Lgs.
81/08;
Il curriculum vitae sara valutato in base ai seguenti elementi:
OFFERTA TECNICA:
a. iscrizione albo professionale;
b. comprovata esperienza professionale nello specifico settore presso Scuole, Enti Pubblici o
privati;
c. formazione professionale con specifico riguardo agli adempimenti richiesti dal D.Lgs.
81/2008;
d. descrizione delle modalita di svolgimento del servizio.

Accertata la sussistenza dei requisiti di partecipazione, si procedera a valutazione dei curricula
secondo i seguenti criteri:

a) Iscrizione all’Albo professionale- punti 1;

b) Esperienza professionale nello stesso settore- 0,5 punti per ogni anno;

¢) Formazione professionale nello specifico ambito- 1 punto per ogni corso;
d) Modalita di svolgimento del servizio- max 3 punti.

Al consulente designato dall’Istituto si avra la facolta di chiedere una polizza assicurativa di
responsabilita civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attivita professionali
che saranno a lui conferite contestualmente alla nomina o che eventualmente saranno stabilite
nell'apposita e successiva convenzione.
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Art.8
Termine di presentazione delle domande

Il plico contenente la documentazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
10.03.2022 (pena ’esclusione dalla selezione).

Art. 9
Inammissibilita della domanda ed esclusione dalla procedura

E’ inammissibile la domanda presentata oltre i termini perentori indicati nell’art.8.
E’ altresi inammissibile la domanda priva della sottoscrizione autografa/ firmata
digitalmente
Sono esclusi dalla procedura i candidati che, pur avendo presentato la domanda nei termini
prescritti:
- risultino privi dei requisiti culturali e professionali di ammissione di cui all’art. 7;
- rendano dichiarazioni mendaci o producano documenti falsi;
L’esclusione puo essere emessa in qualsiasi fase dellaprocedura.

Art. 10
Procedura di aggiudicazione

Le candidature pervenute saranno sottoposte a valutazione e comparazione da parte di una
commissione appositamente nominata.

La commissione di cui sopra, procedera alla valutazione dei titoli culturali e delle esperienze
professionali pertinenti all’incarico da affidare, secondo le modalita indicate all’art. 7 cui verra
attribuito un punteggio.

Assegnato, poi il punteggio all’offerta economica, si procedera all’aggiudicazione anche in presenza
di una sola offerta.

L’Istituto si riserva la facolta di non aggiudicare la gara nel caso venga meno l'interesse pubblico
alla medesima, oppure che nessuna delle offerte sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze
dell’Amministrazione.

Art. 11
Individuazione del destinatario e stipula del contratto

Sulla base del risultato della gara sara individuato il destinatario del contratto. Il candidato, avvisato
e invitato a stipulare il suddetto contratto entro il termine che sara comunicato
dall’ Amministrazione.

L’eventuale conferimento dell’incarico non determinera la costituzione di un rapporto di
pubblico impiego. L’affidamento dell’incarico avverra mediante contratto di prestazione d’opera
professionale.
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In ogni momento, con decreto motivato del Presidente, anche successivamente alla valutazione dei
titoli, puo essere disposta I’esclusione dalla graduatoria per difetto dei requisiti prescritti. In tal
caso, le prestazioni gia rese all’Istituto non saranno retribuite.
L’Istituto si riserva facolta di differire o rinunciare alla conclusione del contratto

Art.12
Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento ai sensi della L.241/1990 é il Direttore Amm.vo f.f., dott. Omar
Moricca

Art. 13
Trattamento dei dati personali

L’Istituto si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidatie a
trattare tutti i dati solo per le finalita connesse e strumentali alla procedura selettiva ed alla
eventuale stipula e gestione del contratto di collaborazione.

Ai sensi dell'articolo 13, comma 1, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive
modificazioni e integrazioni, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso I'Ufficio
Personale per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati manualmente e con modalita
informatica, anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti la gestione del rapporto di lavoro medesimo.

Il conferimento dei predetti dati e obbligatorio al fine della valutazione dei requisiti di
partecipazione al concorso, pena l'esclusione dalla procedura concorsuale.

L'interessato gode dei diritti di cui all'articolo 7 del suddetto Decreto Legislativo 196/2003.

Art. 14
Recesso

E facolta dell’ Amministrazione recedere anticipatamente in qualsiasi momento dal contratto quando
il medico incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare
ovvero a norme di legge o aventi valore di legge.

La risoluzione avverra con semplice comunicazione scritta e motivata.

Art. 15
Clausola di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme vigenti in
materia.
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Art. 16
Accertamenti sulle dichiarazioni sostitutive

Ai sensi dell'articolo 71 del D.P.R. 445/2000, il Conservatorio potra procedere in qualsiasi momento
ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati. Nel caso di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, oltre all'esclusione dal concorso e alla decadenza
dall'impiego, si applicano le disposizioni penali previste dall'articolo 76 del predetto D.P.R.
445/2000 e successive modificazioni e integrazioni. Le prestazioni rese non saranno retribuite.

Art.17
Pubblicazione

Il presente avviso, pubblicato all’ Albo e sul sito web dell’Istituto.

f.to Il Presidente
Aw. Carmelo Galati
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. n. 39/1993)



