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SEGRETARIATO GENERALE

Direzione generale delle istituzioni della Jormazione superiore

.

IL DIRIGENTE

VISTAJ&{ legge 21 dicembre 1999, n. 508, di riforma delle Accademie di belle arti, dell'Accademia
nazionale di danza, dell'Accademia nazionale d'arte drammatica, degli Istituti superiori per le
industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, regolamento recante i criteri per I'autonomia statutaria,
regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali;

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del personale del comparto delle Istituzioni di Alta
Formazione e Specializzazione Artistica e Musicale, per il quadriennio normativo 2002/2005 ¢ primo
biennio economico 2002/2003, sottoscritto il 16.2.2005, per il biennio economico 2004/2005,
sottoscritto 1'11.4.2006, per il quadriennio normativo 2006/2009, primo biennio economico
2006/2007 e secondo biennio economico 2008/2009, sottoscritti il 4 agosto 2010, nonché il CCNL
relativo al comparto istruzione e ricerca triennio 2016-2018 sottoscritto il 19 aprile 2018;

VISTO I’art. 64-bis, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni
dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, che prevede che le istituzioni AFAM possano reclutare, nei limiti
delle facolta assunzionali autorizzate, personale amministrativo a tempo indeterminato nei profili di
collaboratore ed elevata professionalita EP/1 ed EP/2 con procedure concorsuali svolte ai sensi
dell’art. 35 del D.Lgs. 165/2001;

VISTO il d.P.CM. 9 settembre 2021 - Statizzazione e razionalizzazione delle istituzioni dell’alta
formazione artistica, musicale e coreutica non statali, ex articolo 22-bis del decreto-legge 24 aprile
2017 n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96;

VISTO il decreto ministeriale 14 ottobre 2022, n. 1177 con il quale ¢ stata disposta la statizzazione
dell’Istituto Superiore di Studi Musicali non statale “Vincenzo Bellini” di Catania, nel seguito
“Conservatorio di musica”, a decorrere dal 1° gennaio 2023;

VISTA la dotazione organica del Conservatorio di musica di Catania di cui all’allegato 3 del citato
decreto di statizzazione 14 ottobre 2022, n. 1 177,

CONSIDERATO che in esito alle procedure previste dal dPCM 9 settembre 2021 il posto di
Direttore amministrativo EP2 risulta vacante;

VISTA la Convenzione, prot. 7015 del 30/12/2022 stipulata fra il Conservatorio di Musica di Catania
¢ il Conservatorio di Musica di Caltanissetta, per la gestione in forma associata delle procedure per
la copertura di 2 posti per il Profilo di Direttore Amministrativo Area EP2; '

VISTA la procedura di progressione verticale indetta con bando prot. 7017 del 30-12-2022, riservata
al personale dell’area EP1 in servizio presso i Conservatori di Musica di Catania e di Caltanissetta
per la copertura a tempo pieno e¢ indeterminato di n. 1 posto di Categoria EP2 - Direttore
Amministrativo, CCNL “Istruzione e Ricerca” settore AFAM :
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VISTA Ia graduatoria di merito pubblicata con decreto 21 aprile 2023 Prot. n. 2914/2023 del Presidente
del Conservatorio di musica di Catania;

{

DECRETA

ART. 1

II' Conservatorio di musica “Vincenzo Bellini” di Catania ¢ autorizzato ad assumere a tempo
indeterminato con qualifica EP/2 Direttore amministrativo n. 1 unita di personale inserito nella
graduatoria di merito di cui al citato decreto 21 aprile 2023 Prot. n. 2914/2023.

ART. 2

La decorrenza economica dell’assunzione sara determinata con il contratto individuale da stipularsi
con il Direttore del Conservatorio ed i relativi oneri graveranno sul Capitolo 2303/1 dello stato di
previsione della spesa del bilancio del Ministero dell’Universita e della Ricerca per ’anno 2023 e sui
corrispondenti capitoli degli esercizi finanziari successivi. I contratti di lavoro saranno inviati alla
competente Ragioneria Territoriale dello Stato per la successiva registrazione.

ART. 3

I dati del dipendente e il contratto registrato dalla competente Ragioneria Territoriale dello Stato
saranno trasmessi al Ministero dell’universita e della ricerca esclusivamente tramite compilazione del
modulo di cui al seguente link: https://forms.gle/arxyZxiYb7eq99fG8.

IL DIRIGENTE
Dott. Michele Covolan

Firmato digitalmente da
SOYPLAN MICHELE

O =MINISTERO
DELL'UNIVERSITA' E DELLA
RICERCA
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