X7 Conservatorio

Vincenzo Bellini
CATANIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 76 del 07 ottobre 2024

Oggetto: Conferimento incarichi al personale EQ per 1’a.a. 2024/2025, al fine del
caricamento nella piattaforma m1n1ster1ale entro il 31 ottobre 2024, degli aventi
diritto all’incarico.

Il Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la Sala Sangiorgi del
Conservatorio il lunedi 07 ottobre, alle ore 13:00.

Il Presidente, Avv. Carmelo Galati, presiede la seduta.

Sono presenti i Consiglieri: il Direttore, Prof. Epifanio Domenico Comis, il
rappresentante del corpo docenti, Prof. Giuseppe Montemagno, 1’esperto di
amministrazione, I’avv. Francesco Pio Leotta e il rappresentante degli studenti, sig.
Gabriele Tempera.

Il Direttore amministrativo, dott. Omar Moricca, partecipa alla seduta con
voto consultivo e assume le funzioni di Segretario verbalizzante.

La  presente deliberazione  viene  pubblicata  sul sito Internet
Www.conservatoriocatania.it all’Albo dell’Istituto in data %s\//f’/ A0l
Il Dlre’t/torexé inistrativo
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 76 del 07 ottobre 2024

Oggetto: Conferimento incarichi al personale EQ per I’a.a. 2024/2025, al fine del
caricamento nella piattaforma ministeriale, entro il 31 ottobre 2024, degli aventi
diritto all’incarico.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto I’art. 33 della Costituzione italiana e la Legge 21 Dicembre 1999, n. 508;

Visto lo Statuto del Conservatorio Vincenzo Bellini di Catania approvato con D.D.G.
n. 1489/2022, “Allegato E” (registrato dalla Corte dei Conti il 10 novembre 2022, al
n. 2844);

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita dell’Ente;

Preso atto che ¢ stato definito ’organico del Conservatorio, a seguito del Decreto
ministeriale che ne prevedeva la possibilita di ampliamenté rispetto alla precedente
formulazione e che risulta attualmente composto da n. 90 Docenti di Prima Fascia, n.
1 Direttori Amministrativi, n. 1 Direttore dell’Ufficio di Ragioneria, n. 2
Collaboratori, n. 7 Assistenti e n. 4 Coadiutori;

Dato Atto che il Contratto Collettivo Nazionale - Istruzione e Ricerca - siglato in
data 18/01/2024, ha previsto all’art. 165 la ridefinizione delle Aree del personale
AFAM che risultano:

- Docente di I fascia

- Ricercatore

- Operatore (ex Coadiutore) — Area I

- Assistente — Area II (ivi compresi i modelli viventi)

- Funzionario (ex Collaboratore) — Area III

- Elevata Qualificazione (ex EP1 ed EP2) — Area EQ

- Accompagnatore al pianoforte/Tecnico di laboratorio — Area III

Tenuto conto che D’art. 165 comma 2 del CCNL Comparto Istruzione e ricerca
siglato il 18.01.2024 dispone “il personale in servizio alla data’di entrata in vigore
del presente Titolo confluisce nel nuovo sistema di classificazione con effetto
automatico dalla stessa data secondo la tabella di trasposizione automatica del
sistema di classificazione di cui all’ Allegato J”;

Evidenziato che il nuovo CCNL del comparto AFAM ha previsto nel profilo del
personale delle Elevate Qualificazioni i seguenti settori professionali:
amministrativo/gestionale; finanziario/contabile; archivistico/bibliotecario;

Dato Atto che nell’ambito dell’approvazione della dotazione organica del
Conservatorio, in attuazione del CCNL del 18/01/2024 articolo 159 e Allegati I e J,
sono state individuate le figure riguardanti il personale appartenente all’Area Elevate
Qualificazioni:



Vecchia Qualifica Qualifica CCNL 18/01/2024 Settore Professionale STATO di Fatto e Diritto
decorrenza 01/05/2024

EP/2 Direttore Amm.vo Elevata Qualificazione Amministrativo/gestionale Contratto a tempo
' indeterminato

EP/1 Direttore di Ragioneria Elevata Qualificazione Finanziario/ contabile Incarico ad Interim fino al
31/10/2024 — posto in fase di
reclutamento

Tenuto conto che I’art. 165 comma 3 del CCNL Comparto Istruzione e ricerca
siglato il 18.01.2024 dispone che “Il personale in servizio, che nel precedente
sistema di classificazione era inquadrato nell’Area EP2, inquadrato nel nuovo
sistema di classificazione aj sensi del successivo comma 4, confluisce nell’ Area delle
Elevate Qualificazioni e mantiene i diritto al conferimento dell’incarico di direttore
amministrativo fino alla risoluzione de] rapporto di lavoro”;

Visto I’articolo 12 del Contratto Collettivo Integrativo Nazionale AFAM 2024-2027
del 26/01/2024 che, in applicazione dell’art. 149 comma & lettera a3), definisce i
criteri generali per la graduazione degli incarichi al personalé dell’ Area delle Elevate
Qualificazioni e ne fissa le relative indennita;

Visto il Verbale di confronto, datato 26/01/2024, tra Ministero dell’Universita e della
Ricerca e le 00.SS. nazionali di categoria firmatarie del CCNL del 18 gennaio 2024
concernente i criteri per la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi al
personale appartenente alle Elevate Qualificazioni;

Considerato che [I’incarico di “alta complessitd”, graduato sulla base della
consistenza della dotazione organica in cinque categorie, compete al direttore
amministrativo ai sensi dell’articolo 1, comma 3 lett. C), del Verbale dj confronto,
datato 26/01/2024;

Considerato, in particolare, che l'incarico di cui al punto precedente dal 03/05/2023 a
tutt’oggi, per effetto del contratto g tempo indeterminato, prot. 3 129/2023, ¢
ricoperto a tempo indeterminato dal Dott. Omar Moricca;

Preso Atto che I'incarico di Direttore dj Ragioneria (Profilo EQ) non & stato ancora
assegnato, in quanto il bando per il reclutamento di tale profilo ¢ ancora in itinere ed
¢ ricoperto ad interim fino al 31/ 10/2024 dalla Dott.ssa Maria Sileci, Direttore di
ragioneria dell’accademia delle Belle Arti di Catania; ’

All’unanimita;

DELIBERA

1) per quanto indicato in premessa e qui richiamato integralmente di prendere
atto che:

a) il Dott. Omar Moricca & automaticamente inquadrato nell’Area EQ - Settore
Amministrativo/gestionale - e mantiene, senza soluzione di continuita, I’incarico di
Direttore Amministrativo fino alla risoluzione del rapporto di lavoro;




2) Al Personale appartenente all’Area delle Elevate Qualificazioni, come
individuato al precedente punto la) competono le indennita e i compensi accessori
disciplinati dal Contratto Integrativo nazionale 2024/2027 e ss.mm.it.;

3) 1l Personale appartenente all’Area delle Elevate Qualificazioni come
individuato al precedente punto 1) sviluppano i seguenti incarichi ad elevata
autonomia e responsabilita:

a) Il Direttore Amministrativo cura i rapporti con gli Organi Istituzionali —
Presidenza, Direzione, Consiglio di Amministrazione, Consiglio Accademico,
Revisori dei Conti ¢ Nucleo di Valutazione — ed & responsabile della gestione
amministrativa, organizzativa, finanziaria, patrimoniale e contabile dell'istituzione.
Predispone i documenti contabili quali: Rendiconto Generale; Progetto di Bilancio
Preventivo, Proposte di Variazione al Bilancio, Proposte di Radiazione dei Residui.
Monitora le Entrate di Bilancio e da attuazione alla normativa sul contenimento delle
spese. Attuazione, per quanto di propria competenza, i programmi e gli obiettivi
dell’Ente, coordina il personale appartenente all’Area dell’EQ, determina i criteri
generali di organizzazione degli uffici in conformita alle direttive impartite dal
Consiglio di Amministrazione e dal Consiglio Accademico. Verifica e controlla
Dattivita del personale non docente, esercitando il potere sostitutivo in caso d'inerzia
degli stessi, adotta gli atti di gestione del personale ausiliario, tecnico e
amministrativo del Conservatorio, assume, infine, gli atti di gestione finanziaria, ivi
compresa I’assunzione d'impegni di spesa nei limiti necessari alla gestione.
Sovrintende 1’Ufficio Contenzioso con la predisposizione delle memorie difensive,
cura D’attuazione della Legge 241/1990 in materia di accesso agli atti;

b) Il Direttore di Ragioneria cura ’ufficio di ragioneria secondo le disposizioni
del regolamento di amministrazione finanza e contabilita dell’Istituto. Effettua il
monitoraggio del bilancio. Provvede alla fase istruttoria delle procedure d'appalto per
i lavori e ’acquisto di beni e servizi ai sensi del Decreto Legislativo 31 marzo 2023,
n. 36, entro i limiti degli importi stabiliti dal Regolamento di Amministrazione,
Finanza e Contabilitd del Conservatorio ivi compresa 1’adesione alle convenzioni
CONSIP s.p.a., gli acquisti sul mercato elettronico della Pubblica” Amministrazione e
agli adempimenti di controllo ad essi connessi (Verifica dei requisiti di esclusione
degli operatori economici e della capacita tecnica, economica e finanziaria degli
stessi). Assicura e verifica la digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti ai sensi
del D. Lvo 31/03/2023, n. 36, dal Fascicolo virtuale dell’Operatore Economico alla
pubblicazione sulla Piattaforma dei contratti pubblici; nonché la tempestivita dei
tempi medi di pagamento relativi agli acquisti, beni, servizi, prestazioni e forniture
come previsto dall’art. 33 del D.Lvo n. 33 del 14/03/2013. Sovrintende
all’elaborazione dei mandati di pagamento, reversali di incasso, elaborazione buste
paga e dichiarazioni fiscali.




4)  Dare mandato al Direttore di notificare la presente Delibera al personale
appartenente all’Area Elevata Qualificazione e alla contestuale pubblicazione sul sito
internet istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.




