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PROVVEDIMENTO N. 144

OGGETTO: Impegno di spesa per arretri competenze e progressioni al personale docente e amministrativo
dell’Istituto.
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Oggetto: Impegno di spesa per arretri competenze e progressioni al personale docente e
amministrativo dell’Istituto.

Il Direttore Amministrativo

Premesso che:

- con provvedimento del Direttore Amministrativo n. 08 del 19/01/2016 & stato
determinato I’ammontare del Fondo d’Istituto a.a. 2015/2016;

- con provvedimento del Direttore Amministrativo n. 55 del 30/05/2017 ¢& stato
rideterminato il Fondo d’Istituto per ’anno accademico 2015/16 e determinato il fondo
d’Istituto a.a. 2016/2017;

- con provvedimento n. 56 del 30/05/2017 sono stati determinati i criteri di ripartizione del
Fondo d’Istituto 2015/2016;

- con provvedimento n. 57 del 30/05/2017 sono stati determinati i criteri di ripartizione del
Fondo d’Istituto 2016/2017;

- con provvedimento del Direttore amministrativo n. 72 del 04/07/2017 sono stati
rideterminati i criteri di ripartizione del Fondo d’Istituto 2014 e 2015, come di seguito
indicato:
® personale amministrativo € 15.850,00 per il 2014 ed €. 15.610,00 peril 2015,
® personale docente € 57.792,88 per il 2014 ed € 56.867,03 per il 2015.

Considerato che dal 2015 ad oggi non si & provveduto all’aggiornamento ed attualizzazione
degli emolumenti sulla base delle dovute progressioni stipendiali;

Rilevato, infine, che i membri del Consiglio accademico dall’anno 2015 all’anno 2018 non
hanno percepito i gettoni di presenza previsti per i consiglieri, tenuto conto del limite massimo
stabilito in 11 assemblee annue;

Tutto cid premesso
Dispone
Per 1 motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti e confermati:
Prendere atto di quanto stabilito con i provvedimenti dirigenziali richiamati in premessa.
Impegnare, all’uopo, la somma di € 524.550,67 come di seguito ripartita:

* € 224.051,28 per Fondo di Istituto anni dal 2014 al 2017, cap. 406/0 del bilancio
2019;

* € 98.558,17 per arretri fasce stipendiali dal 2015 al 2017, cap. 406/0 del bilancio
2019;

e € 95.000,00 per Fondo di istituto anno 2018, cap. 406/0 del bilancio 2019;

* € 89.341,22 per arretri di contratto anno 2018, cap. 406/0 del bilancio 2019;

* € 17.600,00 per gettoni di presenza dal 2015 al 2018, ai membri del Consiglio
Accademico, cap. 406/0 del bilancio 2019.




