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Oggetto: Collocamento a riposo per diritto pensione anticipata di cui all’art.14 del D.L. n.4/2019 del
dipendente amministrativo Fusari Maurizio —

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge n. 335 dell’8/8/1995 “Riforma del sistema pensionistico obbligatorio e
complementare”;

Visto il D.L. n. 78 2010 “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica’;

Vista la Legge n. 214 del 22/12/2011 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 6
dicembre 2011, n. 201, recante disposizioni urgenti per la crescita, l'equita e il consolidamento dei
conti pubblici”, disciplinante i procedimenti in materia di cessazione dal servizio e di trattamento
di quiescenza;

Visto il D.L.n.4/2019 art.14 che introduce in via sperimentale per il triennio 2019-2021 la
possibilita di pensione anticipata per i dipendenti che maturano almeno 62 anni di etd e 38 anni di
contributi con le decorrenze previste dal comma 6 lett. A e lett. B dello stesso articolo;

Vista la nota operativa del MIUR  prot. n. 2610/2018 con cui si stabiliscono i termini per la
presentazione delle domande di prepensionamento;

Esaminata la richiesta di collocamento a riposo a far data dal 01/11/2019, acquisita al protocollo
dell’Ente n. 515/2019, presentata dal dipendente Sig. Fusari Maurizio, nato a Falconara Marittima -
AN- il 29/08/1957.

Preso atto della volonta di cessazione dal servizio espressa dall’interessato;
Vista la deliberazione del C.d.A n. 3 del 27 Febbraio 2019

Considerato che lo stesso ha presentato nei termini utili la richiesta di certificazione all’INPS n.
2038811500025 in data 21/03/2019 attestante il diritto alla pensione alla data del 31 /10/2019;

Allo scopo di rendere efficace a tutti gli effetti di legge nell’interesse del richiedente il
collocamento a riposo;

DISPONE
Per i motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti:

Prendere atto della richiesta di collocamento a riposo presentata dal dipendente Sig. Fusari
Maurizio, collaboratore amministrativo - Cat. C, nato il 29/08/1957 a Falconara Marittima - AN-

acquisita al protocollo n. 515/2019;

Porre in collocamento a riposo in base all’art.14 D.L.n.4/2019, con le dovute spettanze ai fini
pensionistici e previdenziali, a far data dal 01/11/2019.

Trasmettere copia del presente provvedimento all” INPS - Ufficio Pensioni.

Notificare il presente provvedimento al dipendente de quo.

Amministrativo
iane-Blancato




