Conservatorio

Vincenzo Bellini
CATANIA

D.D. n. 96/2023

IMPEGNO SPESA PER L’AFFIDAMENTO ALL’ING. GIUSEPPE PACELLI
DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DEI SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DEL CONSERVATORIO V. BELLINI CATANIA DAL 18/02/2023 AL 17/02/2024. CIG
ZCA3BB6D3C

OGGETTO: Impegno spesa per l’affidamento all’Ing. Giuseppe Pacelli dell’incarico di
responsabile dei servizi di prevenzione e protezione del conservatorio v. Bellini Catania dal
18/02/2023 al 17/02/2024.

CIG: ZCA3BB6D3C

VISTA la Legge 508/1999 di riforma delle Istituzioni AFAM,;

VISTO il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita, adottato ai sensi dell’art. 14, comma 2,
lettera c), del D.P.R. 28/2/2003 n.132;

VISTO lo Statuto del Conservatorio Vincenzo Bellini di Catania approvato con D.D.G. n. 1489/2022,
allegato E;

VISTO il D.lgs. n. 50/2016 “Codice degli Appaiti Pubblici” e ss.mm.ii. e, pill specificamente, gli artt. 32
“Fasi delle procedure di affidamento” (comma 2) e 36 “Contratti sotto soglia” con particolare riferimento
al comma 2, lett. a);

VISTE le linee guida ANAC n. 4 di attuazione del richiamato Codice, approvate dal Consiglio
dell'Autorita con delibera n°1097 del 26 ottobre 2016, aggiornate con delibere nn°206 del 1 marzo 2018
e 636 del 10 luglio 2021;

VISTO il D.L. n. 76/2020 del 16 luglio 2020 avente ad oggetto “Misure urgenti per la semplificazione e
'innovazione digitale” convertito con Legge n°120 dell’11 settembre 2020;

VISTO il D.L. n°77 del 31 maggio 2021 convertito dalla Legge n°108 del 29 luglio 2021 “Conversione
in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2021 n°77, recante Governance del Piano
nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure” — art. 51 “Modifiche al decreto Legge 16 luglio 2020 n°76”
—con il quale si € provveduto ad estendere la portata del D.L. n. 76/2020 al 30 giugno 2023;

VISTA laLegge 296/2006 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(legge finanziaria 2007) " e, piu specificamente, ’art. 1 comma 449 come modificato dall’art. 1, comma
495, della Legge n. 208/2015, relativo all’obbligo, da parte delle istituzioni universitarie, del ricorso alle
convenzioni stipulate da CONSIP spa, previste dall’art. 26 della legge n. 488/1999 e ss.mm.ii.;
CONSIDERATO che si rende necessario provvedere alla tenuta contabile della gestione finanziaria a
carico del Bilancio dell’Ente;

VISTO lart. 26, comma 3, della legge n. 488/1999, il quale espressamente dispone che: “Le
Amministrazioni Pubbliche possono ricorrere alle convenzioni stipulate ai sensi del comma 1, ovvero
ne utilizzano i parametri di prezzo-qualita, come limiti massimi, per l'acquisto di beni e servizi
comparabili oggetto delle stesse, anche utilizzando procedure telematiche per I’acquisizione di beni e
servizi. La stipulazione di un contratto in violazione del presente comma é causa di responsabilita
amministrativa, ai fini della determinazione del danno erariale si tiene anche conto della differenza tra
il prezzo previsto nelle convenzioni e quello indicato nel contratto”;

CONSTATATO che in data odierna 27.06.2023 non sono disponibili convenzioni Consip raffrontabili
con quanto ¢ oggetto di incarico tramite la presente procedura;

DATO ATTO che I’art. 1 D.L n. 76/2020 (convertito nella L. n. 120/2020) dispone che per I’affidamento
di servizi e forniture di importo inferiore a € 139.000,00 si possa procedere “all’affidamento diretto,
anche senza consultazione di piti operatori economici’;

PREMESSO che in data 14.06.2023 il Consiglio di Amministrazione, stante la scadenza dell’incarico di



RSPP, ha stabilito, visto 1’esito deserto delle procedure esperite con il bando di gara, di procedere alla
procedura di affidamento diretto per la carica di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione per
12. mesi;

CONSIDERATO che il D.Lgs. 81/2008 prevede la figura di un Responsabile dei Servizi di Prevenzione
e Protezione in ogni Ente;

VISTA D’offerta di servizi d.lgs. 81/2008 pervenuta dall’Ing. Pacelli Giuseppe della Ditta CAP & G.
Consulting S.r.I. per 12 mesi, a seguito Ns richiesta di preventivo, protocollo 4022/2023 del 15 giugno
2023, per I'importo di € 2.894,40 + IVA per il servizio di RSPP e di € 3.000 + IVA per il servizio di
formazione dei lavoratori e di tutte le funzioni della sicurezza

RITENUTO che la Cap & G Consulting Srl ha eseguito regolarmente e correttamente I’incarico
precedentemente conferitogli;

CONSIDERATO congruo I’importo richiesto quale corrispettivo giusto il preventivo per lo svolgimento
del suddetto servizio per 12 mesi inoltrato dalla Cap & G Consulting Srl ed acquisito con prot. n. 4191
del 27/06/2023;

VISTO il limite di spesa per affidamenti diretti, disposto dalla normativa vigente secondo I’art. 36, lettera
a) del D.gs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

VISTA la descrizione del servizio in allegato all’offerta economica di cui sopra;

ACCERTATO che il presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio, ai sensi
dell’art. 9, comma 1, del d.1. n. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009;

VISTI:

- lart. 1 del D.L n. 76/2020 (convertito nella L. n. 120/2020);

- Part. 32 ¢c.2D.L.von. 50 del 2016;
- gliartt. 37 del d.Igs. n. 33/2013 e 1, comma 32, della legge n. 190/2012, in materia di “amministrazione
trasparente’;

VISTA la Delibera del C.d.A n. 5 del 06.02.2023 di approvazione del Bilancio previsionale per il
2023;

RICHIESTA P’autocertificazione dell’operatore economico sul possesso dei requisiti generali ex
art. 80 D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e sulla tracciabilitd dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 L. n.
136/2010 € s.m.i.;

VISTA la Legge n. 136/2010 sulla Tracciabilita dei flussi finanziari;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sull’U.P.B. 1.1.3 art. “I119 — Onorari e compensi per
speciali incarichi ex. Cap. 261/0”;

DATO ATTO che il presente provvedimento rispetta le regole di finanza pubblica in conformita a quanto
disposto dall’art. 183, comma 8 del d.Igs. n. 267/2000;

VISTO l’art. 2, comma 3, e I’art. 17, comma 1, del D.P.R. n. 62/2013, “Regolamento recante il Codice

di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165”;

DETERMINA
Per i motivi di cui alle premesse che si intendono ripetuti e confermati:

Affidare alla ditta Cap & G Consulting Srl, con sede in San Salvatore telesino (BN), Via Cerreto
n. 37, p.iva 01756750624, il servizio di RSPP nonché il servizio di formazione dei lavoratori e di
tutte le funzioni della sicurezza per il periodo dal 18/02/2023 al 17/02/2024 a seguito di proroga
tecnica del precedente incarico.

Impegnare la somma di € 7.191,17 (settemilacentonovantuno/17), IVA inclusa, per I’anno 2023,
sul’U.P.B. 1.1.3 art. “/19 — Onorari e compensi per speciali incarichi ex. Cap. 261/0”; del bilancio
2023 competenza 2023.

Catania 27/06/2023




