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OGGETTO: Fondo d'Istituto anni 2012 ¢ 2013 - Personale docenrte ed

amministrativo

SETTORE Personale
Responsabile sig.ra Marino Led”
n 14 del 11/11/2014

Dimostrazione
Della disponibilita dei

Bilancio 2014

fondi

Competenze

Residui

CAP, art Spese per
Somma’
Stanziata € ierrirrarnes
Aggiunta
Per storni € riininininne,
Dedotta
Per storni € iiiirtiineren.
Impegni .
Assunti A
Fondo
Disponibile €,

Visto ed iscritto a n.

Addi

---------------

----------------

II Ragioniere

F.to Sig. ra G. Carrubba



Oggetto: Fonde d’Istituto anni 2012 e 2013 — Personale ddéente ed amministrativo dell’Istituto.

Il Direttore Amministrativo

Determina n. 110 del 11/1 172014

Visto il Contratto C.C.LN/AFAM del 12/07/2011;

Visto il Decreto Direttoriale 11/1 1/2011 n. 304;

Dato atio della Determina Direttoriale n. 71/2013 allegata;

Preso atto che I’accertamento contabile operato dall’ufficio di ragioneria e ufficio petsonale
ha evidenziato che & stata erogata 'UNA TANTUM per gli anni 2012 ¢ 2013 cosl come previsio
dalla normativa vigente; T T o

Affermata la necessita di ottemperare alla quantificazione del Fondo per gli anni 2012 ¢

2013,

D ISPONE

Per tutto quanto in narrativa riportato e che qui si intende integralmente ripetuto €

confermato:

1.

Dare atto che & stata liquidata 'UNA TANTUM anno 2012 ¢ anno 2013
comprensiva di Oneri Ente.

Dare aito che 1’ammontare-c§01npl_essivo rimanente del Fondo d’Istituto anno 2012 &
pari a € 72.883,48 ¢ per 1’anmo 2013 & di € 74.797,00 allegato per relazione;

La complessiva somma da ripartire per gli anni 2012 ¢ 2013 & di:

€ 147.700,00 di cui il 27,50% pari a € 40.617,50 al personale amministrativo e il
72,50 % pari a € 107.082,50 al personale docente da impegnare tispettivamente al
capp. 200 e 500 RR.PP. giusto accordo sindacale in D.T. di cui al contraito
integrativo d’Istituto del 06/05/2014.

Tl Direttore Amministrativo
dott. Francesco Bruno




